Fecha del Reporte: 13/12/2023

Ficha de Caracterizacion: 2870504

Cégigo: 731324

Version: 1

Denominacion: LABORES SUBTERRANEAS.

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
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Fecha Fin: 31/01/2025

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de Formacion: 9502 - COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
Tipo de Documento [Numero de Documento |Nombre Apellidos

CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID




CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
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CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
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CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
CcC 1000567079 ANGIE JOHANA ZULETA MADRID
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Reporte de Juicios de Evalu

Estado

Competencia

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS
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ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1IRDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1IRDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1IRDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DAD Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONFES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNIACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasNiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38672 - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE ALTO
RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38740 - Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

38893 - INSTALAR SOSTENIMIENTO SEGUN INSTRUCTIVOS TECNICOS DE
LABORES SUBTERRANEAS

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39377 - Preparar terreno de voladura segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION

39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor




EN FORMACION 39378 - Fracturar material segun procedimiento técnico y tipo de labor

EN FORMACION 39379 - Detonar sustancias explosivas segun tipo de roca y procedimiento técnico

EN FORMACION 39379 - Detonar sustancias explosivas segln tipo de roca y procedimiento técnico




acion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacién

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA CCSTRATECIAS V. METANDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIIDAD ETICA VYV NORMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPRAOLLO . SOCIAL

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN all Al DPOVECTO DENIDANY DECAPDAOLILO DDPAOEECIONAL

APROBADO




594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIA TECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECcECIDANDEC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS RFOUEFRIMIENTOS

POR EVALUAR

594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cOooIalLEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILILTIDARAIQDAD MEDIQO DEL LlcA DWE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQODAL COTINDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO Al caoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiIiMppEC Vv EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQO I ARAODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN V E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR




594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN ] AS CARACTERISTICAS DE 1A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA'Y
SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIQS FISICOS QUE OCURREN EN FI

POR EVALUAR

594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y.L EYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahain

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXTAS i ]

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO

METRICOS DE ACUFRDO CON10OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI




594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEDIMIENTOS
594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SQOCIAI API ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDAlLl O cOocial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad ViV

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADAIOINDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA IO INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- 77 U/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

Laopag: ag x
594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIO DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRPECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR




594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L/ TRARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

A2 (TDRARAIQ DIDECTA- 22 L/ TDRARAIO INDEDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR

594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIDECTAO- 20 L1 /L TDADRA IO INDEDLENNLENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITAOCESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA NE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRDMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcADDAL L O cOcial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEAODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

Ccon Il DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOL L QO DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR




594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECcECIDANDEC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS RFOUERIMIENTOS

POR EVALUAR

594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalLEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILILTIDARAIQDAD MEDIQO DEL LlcA NWE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQODAL COTINDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

OTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADEC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiIiMppEC Vv EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN V E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTQC DDANLICTIN/AO N ccial

POR EVALUAR




594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTFERISTICAS DE 1A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA'Y
SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIQS FISICOS QUE OCURREN EN FI

POR EVALUAR

594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahain

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON10OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQOS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS




594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

ITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA IO INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIO DIRDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- Z7Z WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

Lopag ag I
594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIO DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODAS- A9 (TRDARAIN DIRECTA- 22 L/ TDRDARAIN

POR EVALUAR




594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

A2 (TDRARAIQ DIDECTA- 22 L/ TPRARAIQO INDEDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR

594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIDEOCTAO- 20 L1 /L TDADRA IO INDEDLENNLENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRDMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DEcADDAL L O cOciAal

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L QO DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalDADEC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR




594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFOUEFRIMIENTOS

POR EVALUAR

594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocialEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQ DAD MEDIQO DEL LIcA DWE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQODAL COTINDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

OTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADEC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiIiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQO I ARAODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENTO ODCANZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECIDAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTIN/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA'Y
SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIQS FISICOS QUE OCURREN EN FI

POR EVALUAR

594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS FISICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQOS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

591946 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

594386 - RA1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TLIDA DE DAZ

POR EVALUAR

594387 - RA3 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA NV NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

594388 - RA2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

594389 - RA4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

594303 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL
DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE ACUERDO

CconN I DAl _DDOVECTO DENIDANY DECADDAOIL L O DDACECIONAL

APROBADO

594358 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANUAIFS DE FUNCIONAMIENTO PROCEFDIMIENTOS Y

POR EVALUAR

594359 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CONIATECNQI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

594360 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NEcEalnDAREC IDENTIEICANAS

POR EVALUAR

594361 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REFQUERIMIENTOQS

POR EVALUAR




594304 - RA3 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES

SITLIACIONECS cocIalEC TANTAQ EN LA COTINANIDAND COMO EN

POR EVALUAR

594305 - RA6 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILLTIDARAIQO DAD MEDIQO DEL LIcA WE EDACECS CENCIH L AC ENLCODMA QDAL

POR EVALUAR

594306 - RA5 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARQODAIL COTIDIANAO

POR EVALUAR

594307 - RA4 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS DERSANAS S CONTEXYTOINMENATO ASicaoMa DE

POR EVALUAR

594308 - RA1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEALIDADECSC DDECENTEC E UICTODIAC NDEN/INA

POR EVALUAR

594309 - RA2 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cocTiiMppECc v EXYDEDIENCIAC DENIDA

POR EVALUAR

594370 - RA3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMPERIQ I ARODRAL

POR EVALUAR

594371 - RA4 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOC ECTARIL ECIDOC ENEL CONTENYTO ODCANIZACIONAL N

POR EVALUAR

594372 - RA2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RDROCENIMIENTAS ESTARIECINAS DADR I A QODRGANIZACIAN

POR EVALUAR

594373 - RA1 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

QORGANIZACIAN VYV E] ENTODRNO SOCIAL

POR EVALUAR

594362 - RA1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

594363 - RA2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

594364 - RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

594365 - RA4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

594354 - RA3 ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y
SISTEMATICA SEGUN 1 0S CAMBRIOS FISICOS OUE OCURREN EN Fl

POR EVALUAR




594355 - RA1 APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

DRAONDLICTIN/O

POR EVALUAR

594356 - RA2 INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 0OS PRINCIPIOS Y | FYES FISICAS

POR EVALUAR

594357 - RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDOQ CON PRINCIPIOS F[SICOS

POR EVALUAR

594350 - RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

594351 - RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

594352 - RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

594353 - RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIQONALIDAD

POR EVALUAR

594366 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

594367 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594368 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594369 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

594310 - RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO
MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

DICERENTES CONTEXYTAS

594311 - RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

594312 - RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A APROBADO
SUS NECEFSIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCFEFDIMIENTQS

594313 - RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y APROBADO

SOCIAI AP ICANDQO PRINCIPIOS MATEMATICQOS

594374 - RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR




594375 - RA1 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

594376 - RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad VN

POR EVALUAR

594377 - RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

594261 - RA2 CONTROLAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA LABOR A
DESARROLLAR Y EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD. TOTAL HORAS: 48

(TDADAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADA IO INDEDERNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594262 - RA1 VERIFICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
LABORES MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. TOTAL HORAS: 48

LITDRARAIO DIDECTA- 20 L1/ TDADRA I INDNDEDENNENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594343 - RA2 INSTALAR CARRILERAS Y CAMBIOS DE VIA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDARAIQ DIRDECTAO- 29 LU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594344 - RA1 PREPARAR TRAMOS DE VIAS Y RECURSOS PARA LA
INSTALACION DE CARRILERAS EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN

RPROCENIMIENTAS TECNICAS TOTAL LODRDAS- 42 (TRDARAIQ DIDECTA- 29 L1/

POR EVALUAR

594340 - RA3 INSTALAR SOSTENIMIENTO METALICO EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

HOoDAC- A2 (TDARAIO DIDECTO- 22 L/ TDPADRAIQO INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594341 - RA2 REALIZAR SOSTENIMIENTO EN MADERA EN LABORES
SUBTERRANEAS SEGUN DISENOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL

. (IDRARAIO DIDECTO- ZZ WU/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594342 - RA1 PREPARAR SOSTENIMIENTO EN LABORES SUBTERRANEAS
SEGUN DISENO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48

(IDRARAIQ DIDECTAO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE- 10 L1

POR EVALUAR

594263 - RA2 EJECUTAR PERFORACION CON EQUIPOS MANUALES EN
FRENTES DE LABORES SUBTERRANEAS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIPECTO- 29 L/ TDARAIQ INDEDENNDIENTE:- 10 L1

POR EVALUAR

594264 - RA1 PREPARAR CONDICIONES DE PERFORACION CON EQUIPOS
MANUALES EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

IECNICOS TAOTAL LODRAS- A9 (TRARAIN DIRECTA- 22 L1/ TRDARAIN

POR EVALUAR

594300 - RA2 AVANZAR FRENTES EN LABORES SUBTERRANEAS CON
MARTILLO PICADOR SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS:

42 (1T DARAIO DIDECTA- 29 L /L TDARAIQINDEDRDENDIENTE- 10 LD

POR EVALUAR




594301 - RA1 PREPARAR PROCESO DE FRAGMENTACION DE MATERIALES
CON MARTILLO PICADOR EN LABORES SUBTERRANEAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO DIRECTO: 38 H /

TDRARAIOINDEDENNENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594225 - RA1 PREPARAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDLCTAO- 29 LI/ TDADAIQINDEDENNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR

594226 - RA2 EJECUTAR VOLADURA PARA ARRANQUE DE MINERALES Y
ROCAS CON SUSTANCIAS EXPLOSIVAS EN LABORES SUBTERRANEAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS. TOTAL HORAS: 48 (TRABAJO

DIRDCCTAO- 20 L1/ TDADA IO INDEDERMNDIENTE. 10 L1

POR EVALUAR




Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 78759032 - EDUARDO RAMON ANAYA RIVERA
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